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 Gewestelijke Politie Academie 
Brussel  

(Brussels Police Academy) 
Adres: Zweefvliegtuigstraat 10 - 1130 Brussel 

 
 
 

1e OPROEP TOT KANDIDATEN – LESGEVER(-GEEFSTER) (M/V) 
DEELTIJDS 

BASISOPLEIDING – HOOFDINSPECTEUR VAN POLITIE + INSPECTEUR VAN POLITIE 
 

KLEINSCHALIGE TACTISCHE POLITIEPROCEDES          

Vacature voor deeltijdse lesopdracht in de Nederlandstalige opleidingen: 
 

Leiding geven bij kleinschalige tactische politieprocédés (22u)    (x1)  
 

De BPA is op zoek naar twee enthousiaste PITIP-monitoren om het team te komen 
versterken.  In deze rol zal je voornamelijk bijdragen aan de basisopleiding tot hoofdinspecteur 
maar je kan ook ingeschakeld worden binnen de basisopleiding tot inspecteur van politie. 

Voor de basisopleiding tot hoofdinspecteur 

Onze academie rekruteert 2 PITIP-monitoren voor de lessen "Leidinggeven bij kleinschalige 
tactische politieprocédés".   

Concreet gaat dit over: 

 Leidinggeven en coördinatie tijdens een interventie/doorzoeking van een gebouw; 

 Leidinggeven en coördinatie tijdens een sweeping of zoekactie in een niet bebouwd 
gebied; 

 Eerste coördinatie ingeval bomalarm of ontploffing; 

 Coördinatie en leidinggeven bij achtervolging en interceptie met meerdere ploegen; 

 Coördinatie tijdens interventie(s) met meerdere ploegen; 

 Coördinatie bij melding hold-up, DGH, gijzeling, fort chabrol; 

 ... 

 

De monitoren worden verwacht deel te nemen in de organisatie en uitvoering van de lessen, de 
(geïntegreerde) oefeningen en het praktijkexamen. De gebruikte lesmethodes en 
examenmodaliteiten zijn: 

 Theorielessen: Het wettelijk kader, het theoretisch en reglementair kader van de algemene 
en bijzondere technieken die worden gebruikt m.b.t. de tactische politieprocédés 
hierboven opgesomd. 

 Praktijkoefeningen PITIP: Kleinere oefeningen waarbij (delen van) de bovenvermelde 
politieprocédés worden ingeoefend aan de hand van korte rollenspelen. 

 Geïntegreerde oefeningen: Omvangrijkere oefeningen met uitgeschreven scenario's, 
rollenspelers (interveniërende INP) en figuranten (daders, slachtoffer, getuige...) waarbij 
minimaal de volgende elementen aan bod komen: meerdere ploegen aansturen en 
coördineren bij meldingen en interventies, een eventuele afstapping OGP, coördinatie 
van een tactische interventie, etc.  Deze geïntegreerde oefeningen nemen meerdere 
dagen (3-5 dagen) in beslag afhankelijk van de grootte van de groep AHINP. 

 Praktijkexamen: Het praktisch examen is qua inhoud en vorm gelijklopend met de 
geïntegreerde oefeningen, namelijk meerdere ploegen aansturen en coördineren bij 
meldingen en interventies, een eventuele afstapping OGP, coördinatie van een tactische 
interventie, ... 
De praktijkexamens nemen meerdere dagen (3-5 dagen) in beslag afhankelijk van de 
grootte van de groep AHINP. 
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Voor de basisopleiding tot INP 

Daarnaast zal je deel uitmaken van een pool externe monitoren die kunnen worden 
ingeschakeld in de basisopleiding tot INP voor de lessen PITIP (GPI48 Baseline). Daarbij komen 
o.a. deze onderwerpen aan bod: Algemene basisprincipes van PITIP, controle persoon, controle 
voertuig, open terrein, gebouwen, taser, EDS, MFO-7, drones, politiehonden, AMOK,.. 

 

Transversale doelstellingen: 

 Handelen volgens het wettelijk kader met respect voor de rechten en de vrijheden van de 
mens 

 Zijn/haar werk uitvoeren in de geest van excellente politiezorg (gemeenschapsgerichte 
politiezorg, informatiegerichte politiezorg en optimale bedrijfsvoering). 

 

Specifieke doelstellingen: 

 De aspirant analyseert de richtlijnen m.b.t. overbrenging van gevangenen 

 De aspirant legt de procedure uit m.b.t. escorte van fondsen 

 De aspirant geeft leiding tijdens een interventie en zoeking in een gebouw 

 De aspirant geeft leiding tijdens een interventie en zoeking in een niet bebouwde zone 

 De aspirant geeft leiding aan een kleinschalig dispositief m.b.t. de bescherming van 
potentiële doelwitten 

 De aspirant verzekert de eerste coördinatie i.g.v. bomalarm 

 De aspirant voert een achtervolging en interceptie uit met meerdere ploegen 

 De aspirant verzekert de coördinatie i.g.v. optreden bij alarmmeldingen met meerdere 
ploegen 

 De aspirant treft de eerste coördinerende maatregelen bij melding hold-up of diefstal 
gewapenderhand (gijzeling, fort chabrol, …) 

 

Inhoud van de opleiding: 

 WPA en bijzondere wetten 

 Uitvoeringsmodaliteiten en beperkingen van tussenkomen 

 Wettelijk en reglementair kader 

 Algemene technieken van interventie en zoeking 

 Voorbereiding en coördinatie van verschillende ploegenµ 

 Reacties in geval van incidenten 

 Opstellen van een PV van zoeking 

 Voorbereiding en inplaatsstelling van een beschermingsdispositief en cordinatie van de 
ploegen 

 Opsporen van een lijk, voorwerpen en sporen. 

 Bomalarm: definitie, ontvangs ẗ en evaluatie van de dreiging. 

 Te nemen maatregelen i.g.v. bomalarm 

 de ontdekking van een verdacht tuig en de identificatiemiddelen 

 ontploffing van een tuig 

 interventie i.g.v. Politiealarm (wettelijk kader, dispositieven, acties en taken) 

 Alarmmelding: definitie en coördinatie interventieploegen 

 Vorderingstechnieken in functie van de dreiging 

 Reacties op incidenten 

 Opstellen PV 

 Holdup en diefstal gewapenderhand: definitie en kenmerken, uitvoeringsregels, reactie op 
incidenten en opstellen PV. 
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Evaluatie (dagelijks werk en examens) 
 

Doelgroep:  
 
Basisopleiding Hoofdinspecteur van politie  
 

Start van de lesopdracht:  

 

Zo snel mogelijk (2025) 

 

Gezocht profiel: 

- Operationeel lid van de geïntegreerde politie: bij voorkeur de rang van hoofdinspecteur van 
politie (of hoger) bekleden. 

- Bereid zijn om samen te werken (coördinatie en afstemming inhoud van de lessen) met de 
andere docent(en) binnen deze pijler 

Voor deze vakken worden de klassen aspiranten namelijk opgesplitst in  

groepen. Het is aldus mogelijk dat de docenten binnen deze materie niet in elke 

promotie lesgeven. Dit is een oproep om de huidige docenten in deze vakken te kunnen 

vervangen/bijstaan. Tussen de docenten (de aan te werven en de reeds actieve 

docenten ) zal nauw samengewerkt worden op vlak van inhoud en verdeling van leslast. 
- Een grondige kennis en een praktijkgerichte ervaring hebben betreffende de te onderwijzen 

materie 

- Ervaring hebben in het lesgeven en/of een pedagogische opleiding gevolgd hebben en 

bereid zijn om het vak op een actieve manier te geven. 

- Brevethouder zijn van het brevet "Specialist Geweldbeheersing Dwang met Vuurwapen" 

en/of "Specialist Geweldbeheersing: Dwang zonder Vuurwapen".  

- Bij voorkeur over de bevoegdheid van "Officier van Bestuurlijke Politie" beschikken.  

Indienen van de kandidaturen  
 
Geïnteresseerd? U wil actief bijdragen aan de opleiding van de toekomstige politiemensen? Stuur 
dan uw CV met een motivatiebrief via e-mail naar volgend mailadres : 
eps.bpa.recruitment@police.belgium.eu  
 
T.e.m. Vrijdag 14 november 2025 
 

 
 


